
 

 
 
Werde Teil unseres Teams! 
 
Als grösster Wasserpark der Schweiz sind wir danach bestrebt, Ausflüge mit der Familie oder 
mit Freunden unvergesslich zu machen. 12 Rutschbahnen mit über 2100m Rutschbahnlänge, 
ein Indoor Wellenbad, drei Aussenbäder, zwei Restaurants, Wellness und Fitness sorgen für 
unvergessliche Momente und einzigartige Erlebnisse. Seit fast 50 Jahren sind wir als 
etabliertes Ausflugsziel für Jung und Alt erfolgreich. 
 
Alpamare gehört zur Aspro-Gruppe (www.asproparks.com), Marktführerin im Freizeitbereich, 
mit über 60 Parks in ganz Europa. 
 
 

Wir suchen für unser Team per 1. Februar 2025 oder nach Vereinbarung eine(n)  

Geschäftsführer/-in 100% 
 
Ihre Aufgaben 
 

• Gesamtverantwortung für die strategische und operative Leitung des Wasserparks in 
enger Zusammenarbeit mit der Aspro Park Gruppe 

• Steuerung und Überwachung der betrieblichen Abläufe sowie der Personalführung 
• Entwicklung und Umsetzung von Marketing- und Verkaufsstrategien, um 

Besucherzahlen nachhaltig zu steigern und neue Zielgruppen zu erreichen 
• Budgetplanung, -kontrolle und Sicherstellung der wirtschaftlichen Effizienz 
• Sicherstellung eines erstklassigen Besuchererlebnisses durch kontinuierliche Analyse 

und Optimierung anhand von Gästefeedbacks 
• Führung, Entwicklung und Motivation von 9 Abteilungen mit insgesamt 100 

Mitarbeitenden 
• Aufbau, Pflege und Weiterentwicklung von Kooperationen mit lokalen und regionalen 

Partnern und Dienstleistern 
• Regelmässige Reportings und Ausarbeitung von Optimierungsvorschlägen für alle 

Geschäftsbereiche 
 
Ihr Profil: 

• Abgeschlossenes Studium im Bereich Betriebswirtschaft, Marketing oder vergleichbare 
Qualifikation 



 

• Mehrjährige Erfahrung in leitender Position, idealerweise in der Führung eines 
Freizeitparks, Hotels oder einer vergleichbaren Einrichtung in der Freizeit- oder 
Tourismusbranche 

• Ausgeprägte Führungs- und Kommunikationsfähigkeiten sowie eine lösungsorientierte 
Arbeitsweise 

• Stark ausgeprägtes unternehmerisches Denken und Handeln zur Förderung des 
Unternehmenserfolgs 

• Fundierte Erfahrung in der Budgetplanung, Kostenkontrolle und wirtschaftlichen 
Optimierung 

• Leidenschaft für Freizeit- und Erlebnisangebote sowie ein hohes Mass an Kreativität 
und Innovationsgeist 

• Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift. Spanisch und weitere 
Sprachen von Vorteil 

 
Wir bieten: 

• Einen sicheren und einzigartigen Arbeitsplatz in einem erfahrenen Team, das Sie vor 
Ort sowie durch die Unterstützung des Aspro Park Hauptsitzes begleitet 

• Hohe Eigenverantwortung und kurze Entscheidungswege 

• Kostenfreien Zugang zu allen Parks der Aspro-Gruppe sowie weitere attraktive 
Mitarbeiter-Vorteile 

 
Für weitere Fragen steht Ihnen Julian Lämmler, Geschäftsführer per Mail oder unter 055 415 
15 87, gerne zur Verfügung.  
 
Sind Sie interessiert und bringen mit was wir an Erfahrung und Persönlichkeit suchen? 
Dann freuen wir uns auf Ihre vollständige Bewerbung an: julian.laemmler@alpamare.ch 
 
Diese Stelle möchten wir ohne Unterstützung von externen Personaldienstleistern besetzen. 
 
Bad Seedamm AG, Alpamare 
Gwattstrasse 12 
8808 Pfäffikon SZ 
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